Dagsorden 18. marts 2025 Lille bestyrelsesmgde

Deltagere: Birgitte formand, Louise naestformand, Ronnie og Heidi

e Human House radgivningsfirma indenfor ledelse- og arbejdsmiljg
- Vidrgfter tilbuddet omkring vejledning og radgivning til bestyrelsen/ledelsen.
- Lille bestyrelse beslutter at det bliver et ja tak til et forlgb med Human House.
e Udarbejdelse af dagsorden til bestyrelsesmgdet
- Handbog for bestyrelsen
- Forretningsordenen
- Driftsoverenskomst
- Suppleanter ift. Foreeldrebestyrelsesmedlem
- Information om Human House
- Godkendelse af sukkerpolitik. Louise laver et fornyet udkast
- Arshjul
- Onboarding af nyt bestyrelsesmedlem
- Evaluering af organisering og aldersopdelte bgrnegrupper (p mgdet i april)
- Ronnie spgrger yderligere medlemmer om pkt. til dagsorden
e Kgb af minibus til vuggestuen
- Godkendt

e Tilsyn
- Udfylde de 4 fokus punkter.
- Forklar hvordan vi vil arbejde med det.
- Det materiale der opstar under denne proces, skal kunne ligges pa institutionens hjemmeside.
- Ledelse + 2 paedagoger og naestformand arbejder sammen i denne proces. Bestyrelse er med pa
sidelinjen
- Leder finder tid, hvor arbejdet kan sattes i gang.

e Hvordan gar det i Overlund Bgrnecenter? — kort briefing omkring paedagogiske balancer og tiltag fra
ledelsen



