
HVILKE SKRIDT SKAL VI TAGE?

Indsatsområde Indsatsområde Indsatsområde

Delmål Delmål Delmål 

Opmærksomhedspunkter Opmærksomhedspunkter Opmærksomhedspunkter

Tid Tid Tid

UDVIKLINGSPLAN FOR TILSYN

STRATEGISKE INDSATSOMRÅDER

HVAD ER STATUS? HVOR VIL VI HEN?



HVILKE SKRIDT SKAL VI TAGE?

STRATEGISKE INDSATSOMRÅDER

Indsatsområde:

Aktiviteter:

Indsatsområde:

Aktiviteter:

Indsatsområde:

Aktiviteter:

Indsatsområde:

Aktiviteter:

Indsatsområde:

Aktiviteter:



Delmål

Opmærksomhedspunkter

Tid

DelmålDelmål

OpmærksomhedspunkterOpmærksomhedspunkter

TidTid

Delmål

Opmærksomhedspunkter

Tid

Delmål

Opmærksomhedspunkter

Tid

HVILKE SKRIDT SKAL VI TAGE?

STRATEGISKE INDSATSOMRÅDER



Mål for vores børnehus

HVOR SKAL VI HEN?


	Delmål: Der udarbejdes en strukturplan i alle grupper. Disse strukturplaner gennemgås på et teammøde for at sikre os at de er så ens som mulig i alle grupper.
	Opmærksomhedspunkter: Ledelsen skal sikre sig at strukturplanerne er i overensstemmelse med hinanden, samt at disse efterleves i praksis
	Tid: Vi følger op 1/11-25
	Tid 1: Vi genbesøger og følger op på p-mødet i januar.
	Tid 2: Kvalid gennemgås stringent på p-mødet i oktober. 
	Opmærksomhedspunkter 1: Vi skal have en opmærksomhed på Topi. Vi skal drøfte de børn vi positionere i Gul eller Grøn ud fra normalitetsbegrebet og børnesyn
	Opmærksomhedspunkter 2: Ledelsen skal sørge for at KVALID bliver et fast punkt på dagsordenen på vores p-møder, så vi sikre os en evaluerende kultur
	Delmål 1: Personalet introduceres i Viborg kommunes Børnesyn.

Vi drøfter normalitetsbegrebet på vores P-møde i september for at sikre at vores ikke er afvigende.
	Delmål 2: Personalet genintroduceres for KVALID på p-mødet i oktober.

Vi vil i den kommende tid have fokus på vores samlinger. Dertil vil vi bruge Kvalid og Marte Meo
	Hvor skal vi hen?: 1. At der er en ens og genkendelig struktur på alle stuer.
2. At alle stuer er bære af den samme pædagogik.
3. At vores struktur tilgodeser alle børn
4. At alle børn sikres at være i priviligerede positioner.
5. At vores børnesyn stemmer overens med Viborg kommunes børnesyn.
6. At vi har en høj pædagogisk faglighed i Overlund Børnecenter.
7. At Marte Meo bliver etableret i hele huset og at det bliver husets bærende fundament.
8. At KVALID danner grundlaget for vores evaluerende kultur. 
	Hvor skal vi hen? 1: 1. Der arbejdes fortsat med det pædagogiske grundlag og læreplanstemaerne. Dette er for at sikre en forsat god pædagogisk kvalitet og en fokus på personalets praksis.
2. Der er i Overlund Børnecenter truffet beslutning om, at Marte Meo vil danne grundlaget for institutionens retning fremadrettet.
3. Der er blevet ansat en Marte Meo terapeut i institutionen for at understøtte den pædagogiske retning, og for at bistå personalet med et kompetenceløft.
4. Der arbejdes på at få skabt en ens og tydelig struktur i huset. Dette arbejde sker på baggrund af Sampraksis, stærke Børnefællesskaber og den viden vi har derfra. 
5. Vi skal arbejde med og have et opmærksomhed på vores børnesyn. Dette skal ses i forhold Topi og vores trivselspositionering af børnene. 
6. Vi skal arbejde med den samlede kvalitet i Overlund Børnecenter. Dette skal vi gøre ud fra KVALID og med et fokus på den evaluerende kultur.
	Indsatsområde 1: Vi skal arbejde med vores børnesyn. Vi skal sikre os at vores børnesyn stemmer overens med Viborg kommunes børnesyn. Vi skal sikre os at vores børnesyn ikke er afvigende fra det forventelige.
	Indsatsområde 2: Vi skal have fokus på den samlede kvalitet i Overlund Børnecenter. Til at sikre os en god kvalitet skal vi bruge KVALID og få skabt en procedure for en evaluerende kultur.
	Indsatsområde: Vi skal fortsat arbejde med at få skabt en ens og tydelig struktur. 
Vi skal sikre os at vores struktur tilgodeser børn i sårbar position og at alle børn får mulighed for at komme i priviligerede positioner.
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	Indsatsområde 5: 
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	Delmål 3: 
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	Tid 3: 
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